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NACIONALINIO MUZIEJAUS LIETUVOS DIDZIOSIOS KUNIGAIKSTYSTES
VALDOVU RUMU EDUKACIJOS SKYRIAUS GIDO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas — Nacionalinio muziejaus Lietuvos Didziosios Kunigaikstystés
valdovy riimy (toliau — Muziejus) Edukacijos skyriaus gidas (toliau — darbuotojas).

2. Pareigybés grupé — specialistai.

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Pareigybés pavaldumas — Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Edukacijos
skyriaus vedéjui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti auksStaj] universitetinj iSsilavinimg ir bakalauro kvalifikacinj laipsnj arba jam
lygiaverte auksStojo mokslo kvalifikacija, jgyta baigus humanitariniy moksly srities istorijos ir
archeologijos ar filologijos krypties arba socialiniy moksly srities edukologijos, komunikacijos ir
informacijos ar sociologijos krypties arba meny srities muzikos krypties studijas;

5.2. mokéti lietuviy kalbg treciosios valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijos lygiu (LR
Vyriausybés 2003-12-24 nutarimas Nr. 1688 , D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
nustatymo ir jy taikymo tvarkos apraso patvirtinimo*);

5.3. mokéti bent vieng i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, vokieciy, pranciizy) arba
lenky ar rusy kalbg ne Zemesniu kaip B2 kalbos moké¢jimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibiidintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema);

5.4. neturéti galiojan¢iy draudimy (medicininiy ar pan.) eiti Sias pareigas;

5.5. privalumas — gido profesing kvalifikacijg liudijan¢io dokumento turéjimas;

5.6. buti gerai susipazings su Lietuvos Didziosios KunigaikStystés valdovy rumy raida,
iSmanyti Lietuvos ir Europos istorijg bei kultiiros pavelda;

5.7. gebéti suteikti pirmaja pagalba;

5.8. moketi dirbti Microsoft Office ar lygiaver¢iu programy paketu;

5.9. iSmanyti Lietuvos Respublikos muziejy jstatyma, Kilnojamyjy kulttiros vertybiy apsaugos
istatyma, Nekilnojamojo kultiiros paveldo apsaugos istatyma, Asmens duomeny teisinés apsaugos
istatyma, Autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatyma, Turizmo jstatymg, Vaiko teisiy apsaugos
pagrindy jstatyma, Muziejaus nuostatus, Muziejy rinkiniy valdymo ir tvarkymo nuostatus ir gebéti
juos pritaikyti praktikoje.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
6.1. inicijuoja, kuria ir veda apZvalgines bei temines ekskursijas po Muziejaus ekspozicijas
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ir laikingsias parodas, vieSina Valdovy rimy atkiirimo projekta, muziejaus rinkinius ir jy tyrimus;

6.2. renka apzvalginiy ir teminiy ekskursijy turinio tobulinimui aktualig dalyking informacija,
bendradarbiaudamas su vyriausiuoju gidu ir edukacijos metodininku rengia metoding medziaga
ekskursijoms, naudoty Saltiniy ir literatiiros sgrasa, rupinasi ekskursijos vedimui reikalinga vaizdine
medZziaga ir priemonémis;

6.3. priima uzsakymus ekskursijoms;

6.4. ekskursijy metu mandagiai ir korektiSkai teikia oficialia, objektyvig ir patikima
informacija;

6.5. prisideda prie Muziejaus pazintiniy ir kultliros renginiy integruoty programy rengimo ir
igyvendinimo;

6.6. esant poreikiui, pavedus Skyriaus vedéjui, veda edukacinius uzsiémimus universalaus
pobuidzio temomis, jy metu teikia objektyvig informacija;

6.7. inicijuoja ir, vyriausiajam gidui ar Skyriaus vedéjui pavedus, rengia bei jgyvendina
ekskursijy kiirimui ir jgyvendinimui aktualius arba su kita Skyriaus veikla susijusius projektus;

6.8. dalyvauja nuosekliai ir sistemingai vieSinant su ekskursijomis susijusia Muziejaus
veiklos srit} Muziejaus tinklalapyje, socialiniuose tinkluose (Facebook’e ir kt.) bei kituose vieSosios
komunikacijos kanaluose;

6.9. Skyriaus ved¢jo nurodymu dirba Informacijos centre Lankytojy vestibiulyje, lankytojus
operatyviai informuoja apie Muziejy, ekskursijas, edukacija, kultiiros renginius ir teikia kitg su
Muziejaus veikla susijusig objektyvig informacija;

6.10. vyriausiajam gidui teikia savo metinius darbo planus ir darby ataskaitas;

6.11. vykdo kitus vyriausiojo gido ir Skyriaus vedéjo zodinius ir rasytinius nenuolatinio
pobiidZio pavedimus, susijusius su §io pareigybés aprasymo I1I-ame skyriuje nurodyta veikla.

IV SKYRIUS
SUPAZINDINIMO TVARKA

7. Su Edukacijos skyriaus gido pareigybés aprasymu darbuotojas supazindinamas naudojantis
dokumenty valdymo informacine sistema.




